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“NUESTRA INVERSION MAS
IMPORTANTE PARA TRELEW
VA A SER EN SEGURIDAD

La falta de empleo y oportunidades
va de la mano con el aumento de la inseguridad.
Por eso nos enfocamos en un plan integral”

PABLO MAMET




SITUACION ACTUAL
EN TRELEW

2021
7800 DELITOS

DELITOS COMUNES
VIOLENCIA FAMILIAR
VIOLENCIA DE GENERO

2019 - 2021

LA INSEGURIDAD
CRECIO MAS DEL

25%




ANO 2021, POR
PRIMERA VEZ

DUPLICA A
PUERTO MADRYN.

MAYOR NUMERO DE DENUNCIAS INGRE-
SADAS EN LOS ULTMOS 4 ANOS: DELI-
TOS COMUNES Y VIOLENCIA DE GENERO
Y/ O FAMILIAR.

TIENE UN PROMEDIO ANUAL DE 72% +
DE CASOS QUE PUERTO MADRYN
(IGUAL CANTIDAD DE POBLACION)

CON LA MITAD DE POBLACION QUE CO-
MODORO, 2020 Y 2021 TRELEW SUPERA
EN CONFLICTIVIDAD PENAL.




PLAN DE
SEGURIDAD

Y EMPLEO

NUESTROS OBJETIVOS

1. SIREACIéN DELASECRETA- PARAQUE LOS CIUDADANOS

RIA DE SEGURIDAD TENGAN CONTACTO DIRECTO
CON EL CENTRO DE MONITO-

2. TRABAJAR EN LA SEGURI- REO

DAD DESDE UN ROL PREVEN- )

TIVO 6. INVERSION EN TECNOLO-
GIA PARA CAMARAS DE SE-

3. CREAR UNA MAPA DEL GURIDAD Y CENTRO DE MONI-

DELITO DE TRELEW, ACTUALI- TOREO

ZADO PERMANENTEMENTE

7. PONER EN MARCHAEL

4. CREAR LA POLICIA MUNICI- PROGRAMA DE RECONVER-

PAL, QUE FUNCIONE DENTRO  SION LABORAL Y PROMOCION

DE LA SECRETARIA DE SEGU- DEL EMPLEO GENUINO

RIDAD Y TRABAJAR EN CON-

JUNTO CON EL GOBIERNO 8. IMPULSAR LOS CENTROS

PROVINCIAL DE FORMACION PROFESIO-
NAL PARA OFICIOS CON SALI-

5. DESARROLLO DEL PRO- DAS LABORALES

GRAMA “OJOS EN ALERTA,



POLICIA
MUNICIPAL:

UN TRABAJO
PREVENTIVO AL SERVICIO
DE LOS TRELEWENSES

Vamos a aplicar el modelo desarrollado en San Miguel
(provincia de Buenos Aires), uno de los focos mas grandes
de inseguridad dentro del conturbado bonaerense.

¢POR QUE UNA POLICIA MUNICIPAL?

PROTECCION CIUDADANA
CONOCIMIENTO DEL TERRITORIO
EFICAZ DESCENTRALIZACION

Y USO DE LATECNOLOGIA

OBJETIVOS: Patrullar las calles, trabajar en conjunto en la
policia de Chubut, brindar mas seguridad



OJOS EN ALERTA ES UN PROGRAMA
DE SEGURIDAD CIUDADANA DISENA-
DO PARA LUCHAR CONTRAEL
DELITO DESDE TU CELULAR.

Ojos en alerta busca fomentar la seguridad a través de tu linea celular,
utilizando solo Whatsapp podés informar de cualquier situacion sospe-
chosa que presencies. Alertando al centro de seguridad correspondiente
y poniendo a disposicion la ayuda que necesites. La clave del programa
radica en quienes lo conforma, comerciantes, taxistas, choferes, encar-

gados de edificio y vecinos.

OJOS EN ALERTA




VINCULAR
EMPLEO

EMPLEOY .
RECONVERSION
LABORAL

ATRAVES DEL PROGRAMA
“VINCULAR EMPLEO” SE CA-
PACITARA A EMPLEADOS DE
GUARDIA URBANA Y DE DIFE-
RENTES ORGANISMOS PARA
QUE CONFORMEN LA NUEVA
SECRETARIA DE SEGURIDAD,
DEL CENTRO DE MONITOREOS
Y LA POLICIA MUNICIPAL.




VINCULAR
EMPLEO

EMPLEOY .
RECONVERSION
LABORAL

El desafio que tenemos es promover la creacion de nuevos
puestos de trabajo en el sector privado y que de manera gradual
los planes se transformen en empleo formal.

CREAMOS EL PROGRAMA “VIN-
CULAR EMPLEO” PARA TRANS-
FORMAR LAS BECAS Y PLANES
EN CAPACITACION Y OPORTUNI-
DADES DE EMPLEO GENUINO.




PROGRAMA
VINCULAR

EMPLEO

TAREAS

Ol

REALIZAR UN RELEVAMIENTO DE LAS
PERSONAS TITULARES DE PLANES SO-
CIALES Y BECAS MUNICIPALES

02.

CAPACITACION A TRAVES DE LAES-
CUELA MUNICIPAL DE CAPACITACION
LABORAL

03.

INCENTIVAR LA INSERCION LABORAL
MEDIANTE BENEFICIOS IMPOSITIVOS
AL EMPLEADOR




PROGRAMA
VINCULAR

EMPLEO

REDUCCION DEL

30%

DEL IMPUESTO A LOS INGRE-
SOS BRUTOS DURANTE EL
PRIMER ANO DE LA NUEVA
RELACION LABORAL




INCENTIVOS PARA
EL DESARROLLO

DE NUEVAS
ACTIVIDADES

- IMPLEMENTAR LA “VENTANILLA UNICA
DIGITAL” QUE CONCENTRE Y AGILICE
TODAS LAS GESTIONES MUNICIPALES
QUE DEBEN REALIZAR QUIEN INICIA UNA
NUEVA ACTIVIDAD EN LA CIUDAD.

« BONIFICAR EN UN 50 % LA TASA DE HA-
BILITACION COMERCIAL Y POSTERGAR
SU VENCIMIENTO AL ANO DE INICIADA
LA ACTIVIDAD.

« REDUCIREN UN 75 % IMPUESTOS Y
TASAS MUNICIPALES POR 36 MESES A
EMPRENDIMIENTOS TECNOLOGICOS
VINCULADOS A LATRANSFORMACION
DIGITALYY DESARROLLO DE SOFTWARE.

 PROMOVER LA OBRA PRIVADA, ELIMI-
NANDO LA TASA DE EDIFICACION, FACILI-
TANDO NUEVOS PROYECTOS DE URBA-
NIZACION Y REGLAMENTANDO LA POSI-
BILIDAD DE DESARROLLAR BARRIOS CE-
RRADOS.

« REDUCIR EN UN 75 % IMPUESTOS Y
TASAS MUNICIPALES POR 36 MESES A
EMPRENDIMIENTOS DE VALORIZA-
CION DE MATERIAL RECUPERADO DE
LA GIRSU DESTINADOS A LA INDUS-
TRIA DE LA CONSTRUCCION (FABRI-
CACION DE LADRILLOS, PLACAS, RE-
VESTIMIENTOS, MOBILIARIO)

« GESTION DE LA CREACION DE ZONA
FRANCA, DELIMITADA EN EL PARQUE
INDUSTRIAL PESADO, PARA LAS ACTI-
VIDADES QUE ALLI SERAN IMPULSA-
DAS, COMO LOS SERVICIOS PARA LA
INDUSTRIA DE LAS ENERGIAS RENO-
VABLES (EOLICOS), INDUSTRIA TEC-
NOLOGICA, METALMECANICA, LAVA-
DEROS Y PEINADURIAS DE LANA, IN-
DUSTRIA DE LA CERAMICAY EL
VIDRIO, INDUSTRIA CINEMATOGRAFI-
CA, INDUSTRIALIZACION Y LOGISTICA
DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS PRE-
MIUM Y MEDICINALES.



ALIVIO FISCAL
MUNICIPAL PARA LOS

CONTRIBUYENTES
EN GENERAL

 BONIFICAR EN EL PAGO ANTICIPA-
DO DE IMPUESTOS

« REDUCIR 30 % EN INGRESOS
BRUTOS Y TASA DE INSPECCION SE-
GURIDAD E HIGIENE. IMPLEMENTAN-
DO UN PROGRAMA DE CONCIENTI-
ZACION Y SINCERAMIENTO QUE FO-
MENTE EL CONCEPTO DE CONTRI-
BUYENTE CUMPLIDOR CON MENOR
CARGA FISCAL.




CREACION DE UN
PROGRAMA DE

INCUBADORA DE
EMPRESAS

Que contribuya a la creacion y desarrollo de empresas asesoria integral y personalizada
para la implementacion de nuevos proyectos, brindando servicios de:

- APOYO TECNICO

- CONSULTORIA

- FORMACION PARA EL DESARROLLO
DE HABILIDADES EMPRESARIALES

- VINCULACION A LA RED DE NEGOCIOS

- ASESORAMIENTO PARA ACCEDER A

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
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